MAVZU 11: YOYAGA YETGAN
AHOLINING IJTIMOIY NOCHOR
GURUHLARINI TARBIYALASHNING
XUSUSIYATLARI



REJA:

" |.Voyaga yetgan aholining ijtimoiy nochor guruhi
kimlar

= 2.Voyaga yetgan aholining ijtimoiy nochor guruhlarini
tarbiyalash

= 3.Voyaga yetgan aholining ijtimoiy nochor guruhlarini
tarbiyalash xususiyatlari



Voyaga yetgan aholining ijtimoiy jihatdan nochor
guruhlarini kamaytirish noyob muammolarni hal qilish
va ularning farovonligi va jamiyatga
integratsiyalashuviga yordam beradigan aniq
strategiyalarni amalga oshirishni o'z ichiga oladi.
ljtimoiy nochor guruhlarga: iqtisodiy qiyinchiliklar,
kamsitishlar, ta'lim olish imkoniyati cheklangan va
boshqga tizimli to'siqlarga duchor bo'lgan shaxslar kirishi

mumkin. Bu yerda bir nechta asosiy xususiyatlarni
hisobga olish kerak: )



1. 0'ZAR0 BOG'LIQLIK:

ljtimoiy jihatdan noqulay guruhlardagi
ko'plab shaxslar irq, jins, ijtimoiy-
igtisodiy magom va boshqalar kabi
kesishuvchi omillar tufayli turli xil
noqulayliklarni boshdan kechirishi

mumbkin. Ushbu kesishgan o'ziga MILLIARD_MOTIY
xosliklarni tan olish va hal qilish FAQAT AHMOQLARGINA
samarali qo'llab-quvvatlash tizimlarini VA KAMSITISH  HISLATIGA

ishlab chiqish uchun juda muhimdir. EGADIR.




2. TA'LIM YA TA'LIM OLISH IMKONIYATTI:

Mavjud va tegishli ta'lim imkoniyatlarini
ta'minlash ijtimoiy jihatdan nochor katta ’
yoshdagilarning imkoniyatlarini kengaytirish -
uchun muhim ahamiyatga ega. Ushbu :
shaxslarning o'ziga xos ehtiyoijlarini
qondirish uchun ta'lim dasturlarini
moslashtirish, jumladan, moslashuvchan
rejalashtirish va amaliy ko'nikmalarni
o'gitish samarali bo'lishi mumkin.




3. ISH BILAN TA'MINLASH IMKONIYATLARL:

Barqgaror va adolatli ish bilan

nochor guruhlarni kamaytirish
uchun juda muhimdir.

ta'minlashga ko'maklashish ijtimoiy =5
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Bu ish joyidagi kamsitishlarga
garshi kurashuvchi siyosatni amalga
oshirish, ish o'rgatish dasturlarini
yaratish va biznes va jamoat
tashkilotlari o'rtasida hamkorlikni
rivojlantirishni o'z ichiga olishi
mumkin..

- | T e NS
- - KRy o
L . T -




4. RUHIY SALOMATLIKNI QO'LLAB-QUVVATLASH:

niy jihatdan
- sezgir ruhiy salomatlik
- xizmatlarini taqdim etish

ljtimoiy
gashshogqlik, kamsitish va
tizimli tengsizlik kabi stresslar
tufayli ruhiy salomatlik
muammolarining yuqori
darajasiga duch kelishi
~mumbkin.




5. JAMIYAT ISHTIROKI:




6. TIZIMLI TO'SIQLARNI BARTAR AL ETISH:

Tizimli o'zgarishlar va siyosat islohotlarini targ'ib gilish ijtimoiy
noqulaylikning asosiy sabablarini bartaraf etish uchun zarur. Bu
iqtisodiy adolat, adolatli uy- joy siyosati va ta'lim tengligi yo'lida

| ishlashni o'z ichiga olishi mumkin.




7. MADANIY KOMPETENTSIY &:

litimoiy nochor  guruhlarda
madaniy xilma-xillikni tan olish
va hurmat qilish - juda
muhimdir. Dasturlar va
tadbirlar  ishtirok etayotgan
shaxslarning o'ziga xos kelib
chigishi, tillari va an'analarini
hisobga olgan holda madaniy
jihatdan malakali bo'lishi kerak.




8. SOG'LIQNI SAQLASHDAN FOYDALANISH
IMKONIYATI:

arzon va sifatli tibbiy
xizmatdan foydalanishni
ta'minlash ijtimoiy jihatdan
nochor kattalarning
umumiy farovonligi uchun
muhim ahamiyatga ega.



8. HUQUQIY YORDAM V& ADVOKATLIK:

ljtimoiy nochor guruhlardagi
ko'plab shaxslar huquqiy
muammolarga duch kelishi
mumkin.Yuridik yordam va
advokatlik xizmatlaridan
foydalanishni ta'minlash kamsitish,
uy-joy huquglari va jinoiy adolatdagi
nomutanosiblik kabi muammolarni
hal gilishga yordam beradi.




AKOLAT BERISH VA 0'Z TAQDIRINI O'ZI
BELGILASH:

Vakolat va o'z taqdirini o'zi
belgilash tuyg'usini rivojlantirish
muhim ahamiyatga ega. Dasturlar
ijtimoiy jihatdan nochor katta
yoshdagi odamlarning o'z hayotiga
ta'sir ko'rsatadigan garorlar qabul
gilish jarayonlarida faol ishtirok
etishiga imkon beradigan
ko'nikmalar va ishonchni
shakllantirishga qaratilgan bo'lishi
kerak.




Ushbu o'ziga xosliklarni bartaraf etish orqali siyosatchilar, jamoat
tashkilotlari va shaxslar birgalikda katta yoshdagi aholining
ijtimoiy jihatdan nochor guruhlari uchun yanada inklyuziv va teng
huqugli jamiyat yaratish uchun hamkorlik gilishlari mumkin.
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