4- mavzu: Zamanoviy ta’lim nazorat turlari va
baholash metodikasi

Reja

1.Zamonaviy ta’limda o‘quv maqgsadlarini belgilash.
2 .Baholash turlari, metodlari, vositalari va shakllarini
to‘g‘r1 tanlash va ulardan samarali foydalanish.
3.Nazariy bilimlarni baholash. Amaliy ko‘nikma va
malakalarni baholash metodikasi.




O‘quv_magsadlari bu- muayyon ta’lim
jarayon1 yakunida ta’lim oluvchi tomonidan
o‘zlashtirilishi, yangi xosil qilinish1 lozim
bo‘lgan bilim, hatti-harakat bilan bog‘liq
bo‘lgan amaliy topshirigni uddalay olish

mahorati, shaxsity fazilatlar va faoliyatni
belgilaydi. Boshgacha aytganda - o‘quv
magqsadlar1 ta’lim jarayoni oxirida kutilayotgan
natijadir.




O’quv magsadlar1 gamrov ko’lamiga qarab uch turga
ajratiladi.

Yo ‘naltiruvchi

0 ‘quv magsadi —
ta’lim
jarayonining
ustivor
yo‘nalishini
ko‘rsatadi.

Umumiy o ‘quv
magsadi- Ta’lim
jarayonining o‘rta
bo‘g‘iniga ta’lluqli
bo‘lib, ta’lim
jarayonining ustivor
yo‘nalishini
aniglashtiradi.

Aniq o ‘quv magsadi
- Kichik ko‘lamdagi
ta’lim jarayoniga
ta’lluqli bo‘lib,
ko‘zlangan natijani
aniq ko‘rsatadi.




Baholash-ta’lim  jarayonining
ma’lum bosqichida o‘quv
magqsadlariga erishganlik
darajasini oldindan belgilangan

mezonlar asosida o‘Ichashy
natyjalarini  aniqlash va tahlil
qilishdan iborat jarayondir.













Nimani

baholash







Baholashning asosiy xususiyatlari:

1. Ta’lim magsadiga yo‘nalganlik;
2. Muntazam o‘tkazib borish;
3. Pedagogik, psixologik, huquqiy tamoyillarga

asoslanganlik;
4. Umumiy gabul gilingan natija standartlariga
asoslanganlik.




Mezonga
asoslangan

(absolyut)
baholash

Kasbiy
ko’nikma va
malakalarni

baxolash 1kki
shakilda amalga
oshirilishi
mumkin:

Me’yorga
asoslangan
(nisbiy)
baholash




Mezonga asoslangan
(absolyut) baholash-
bu, bilim, ko‘nikma
va malakalarni, o‘quv
magqsadlarini hisobga
olib, oldindan
belgilangan va
hamma uchun bir
bo‘lgan mezonlar
asosida baholashdir.

Me’yorga asoslangan
(nisbiy) baholash-bu,
bilim oluvchilarning

erishgan natijalarini
o0°‘zaro taqqoslash
orqgali baholashdir.







O ‘quv maqgsadlariga asoslanganlik
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YUz balli reyting tizimida:

Egallanishi mumkin bo‘lgan maksimal ball-
100 ball;

Joriy nazorat bo‘yicha erishilishi mumkin
bo‘lgan maksimal ball-80 ball;

Oraliq nazorat bo‘yicha erishilishi mumkin
bo‘lgan maksimal ball-20 ball;

O‘tish bali -55 ball (%)




