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Режа: 
 

1.Гуруҳ раҳбари фаолияти турлари. 

2. Гуруҳ раҳбари мехнатини илмий асосда  
ташкил этишнинг шарт шароитлари. 

3. Гуруҳ раҳбари мехнатини илмий жихатдан 
ташкил этиш  воситалари 

4.Обектив - шахсий хусусиятларнинг гуруҳ 
раҳбари фаолиятига таъсири 

5.Гуруҳ раҳбари фаолияти асосида маънавий 
дунёсини ва умуминсоний қадриятларга 
нисбатан муносабатини такомиллаштириш 





ЁШЛАР ПСИХОЛОГИЯСИГА ОИД БИЛИМЛАРГА 
ЭГА БФЛИШИ; 

НУТҚ МАДАНИЯТИНИНГ БАРЧА ТУРЛАРИ ВА 
МЕТОДЛАРИНИ БИЛИШИ; 

ФҚИТУВЧИ ҚОБИЛИЯТИ (ЕМПАТИЯ, ПЕРСЕПТИВ, 
ДИДАКТИК, КОНСТРУКТИВ, КОММУНИКАТИВ, 
АНГЛАШ) НИНГ МОҲИЯТИНИ АНГЛАШИ; 

АКТЁРЛИК МАҲОРАТИНИ (   , ПАНТОМИМИКА, 
НОТИҚЛИК САНЪАТИ) ЭГАЛЛАШИ; 

ФЗ КАЙФИЯТИНИ (ҲИССИЙ ПСИХИК ҲОЛАТ) 
БОШҚАРА ОЛИШИ; 









. 

1 – ЙУНАЛИШ. 
ГУРУҲ 

РАҲБАРИНИНГ 
КАСБИГА ОИД 

ФАОЛИЯТ: 







таълим-
тарбиявий 
жараёнларг
а ижодий 
ёндашув; 

ўқувчилар 
хулқи ва 
билимини 
ўз вақтида 
рағбатланти
риб бориш; 

ўқувчиларн
инг 
кундалик 
режимга 
тўғри ва 
доимий 
риоя 
қилишини  

ташкил 
этиш. 



 






