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кадрларини қайта тайёрлаш ва малака 

ошириш курслари тингловчиларининг 

аттестациясини ўтказиш ва баҳолиш 

ТАРТИБИ
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Қайта тайёрлаш ва малака ошириш курслари тингловчиларини баҳолаш 

турлари

Он-лайн якуний тест 

синовлари

Аттестация 

комиссиясида битирув 

(лойиҳа) ишини ҳимоя 

қилиш

Жорий 

назорат

30 балл

Оралиқ 

назорат 

50 балл

Якуний 

назорат 

20 балл

Ўқув модуллари бўйича 

назорат (15 балл)

Педагогик (малакавий) 

амалиёт (5 балл)

Тингловчиларнинг 

касбий фаолият 

кўрсаткичлари (10 балл)

100 та тест саволлари 

(БИММ видеокузатув)

Битирув (лойиҳа) ишининг  

асосий натижалари бўйича 

тақдимот

Ассисмент топшириқлари 

(6 та модул 2,5 баллдан)

2 та дарс таҳлили ва 1 та очиқ 

дарс, амалиёт ҳисоботи 

(Кафедра баённомаси)

Охирги 3 йил давомида 

эришган натижалари 

(портфолио-200 балл)

80

баллнинг 

камида 

56% (44,8 

балл)ни 

тўплаган 

тингловчи 

якуний 

назоратга 

киритилади 



Шахсий аттестация варақаси



Тингловчи аттестациядан ўтди ҳисобланиши 

учун

Жорий, оралиқ назоратдан камида 56% ва 
якуний назоратдан Аттестация комиссияси 
томонидан белгиланган ўтиш баллидан кам 
бўлмаслиги шарт

Якуний назоратдан ўтиш баллини Аттестация 

комиссияси белгилайди. Бунда Аттестация 

комиссияси қайта тайёрлаш ва малака ошириш 

йўналишининг хусусиятидан келиб чиқиб, якуний 

назорат учун ажратилган баллнинг 56% дан кам 

бўлмаган ўтиш баллини белгилаш ҳуқуқига эга.



Битирув ишини баҳолаш мезонлари

№ Мезонлар Максимал  

балл

1. Мавзунинг долзарблиги, мақсад ва вазифаларининг аниқ

белгиланганлиги, битирув (лойиҳа) ишининг концепциясини

аниқ қўйилиши, унинг маънавий-маърифий, ўқув, илмий ва

бошқа фаолият турлари мазмунини такомиллаштириш бўйича

устувор йўналишлардаги замонавий талабларга мослиги.

2

2. Мавзу бўйича муаммони ечимига қаратилган таклифларни

ишлаб чиқишда асосли таҳлиллар (меъёрий ҳужжатлар, илғор

таълим технологиялари, методик ёндашувлар ва б.) амалга

оширилганлиги.

5

3. Ишлаб чиқилган таклифларнинг ўқув жараёнини сифатини

таъминлаш, илмий ва маънавий-маърифий ишлар

самарадорлигини оширишга хизмат қилиши даражаси.

8

4. Тингловчининг креативлиги, нутқ маданияти, касбий

компетентлик даражаси.
2

5. Тингловчининг берилган саволларга аниқ жавоб бериши,

мустақил қарашларнинг шаклланганлиги.
3

Жами 20


