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УЗЛУКСИЗ ТАЪЛИМ ТИЗИМИДА МЕДИАТАЪЛИМ: 
МУАММОЛАР ВА ЕЧИМЛАР

ЖАХ.ОН ФАН ВА ТАЪЛИМ РЕСУРСЛАРИДАН ФОЙДАЛАНИШ ВА УЛАРНИ 
ИЛМ-ФАНГА ТАТБИК, ЭТИШ МАСАЛАЛАРИ

Д.Ш. ЗИЯДУЛЛАЕВ,
ТДПУ катта укуггувчиси, т.ф.н 

Г.Э. ЗИЁДУЛЛАЕВА,
ТАТУ 1 - боск,ич магистранти

Маколада таълим тизимида замонавий педагогик технология ва жа^он ахборо тресурслари- 
дан комплекс фойдаланиш масалалари ёритилган.

Таянч суз ва иборалар: телекоммуникация технологиялари, компания, контентлар, тенден- 
циялар, тезауруслар, мотивация.

Questions o f studying o f world information resources on the basis o f complex use o f modem 
pedagogical technologies in an education system are considered.

Key words: telecommunication technologies, the company, a content, tendencies, the thesaurus, 
motivation.

Рассматриваются вопросы изучения мировых информационных ресурсовна основе комплекс
ного использования современных педагогических технологий в системе образования.

Ключевые слова: телекоммуникационные технологии, компания, контент, тенденции, тезау
рус, мотивация.

Президентимиз И.А.Каримовнинг “Чет тилларни урганиш тизимини янада та- 
комиллаштириш чора-тадбирлари тугрисида”ги к£арори хрзирги кунимизда чет ти- 
лини урганишга булган эътиборнинг мо^ияти фан ва таълим со^асидаги ривожла- 
нишларнинг асоси эканлигини англатади[1]. Сабаби, а^олининг барча к4атламининг 
чет тилини урганишлари замон талаби асосида ривожлангириш бугунги кунимиз- 
нинг мухим вазифаларидан бири ^исобланади.

Замонавий ахборот-телекоммуникация технологиялари жадал ривожланиб бо- 
риши натижасидй барча со^аларда тубдан узгаришлар вужудга келдики, бу мута- 
хассисдан кенг ^амровли билим ва чук,ур салох£ият эгаси булишни таь^озо этмо^да. 
Бундай талабларщЙ ^ондиршцца, албатта, мамлакатда тайёрланаётган кадрлар ил- 
мий ва интеллектуал сало^ияти ю^ори булиши билан бирга фанга ёки иш бошкару- 
вига, умуман олганда юрт равнакига хисса ^ушиш учун тинмай изланиш даркор.

Мамлакатимиз жа^он андозаларидан ибрат олиб, интилиб ривожланаётган бир 
даврда ^укуматимиз томонидан тил урганишга катта-кичикнинг бирдай жалб эти- 
лиши бизга жуда фмматли ва керакли ахборот ресурсидан фойдаланиш имконини 
беради. Ахборот асрининг асосий ма^сулоти бу электрон ахборот ресурси хисобла- 
нади. Х,озир жа^онда шундай тенденциялар кетмокдаки, бутун дунё илм-фани учун 
беба^о ресурслар яратадиган компаниялар ахборот агентликлари кенг фаолияти 
билан бирга бир-бири билан рак;обатдош, бу 30 дан ортик компаниялар, хрзирда 5-6
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та йирик ахборот ишлаб чикдрувчилар сифатида фаолият олиб бормокда. Бу ахбо- 
рот ишлаб чикарувчи йирик компаниялар узининг катта ва кимматли ^ажмдаги маъ- 
лумотлар базасига эга. Шу уринда «жа^он ахборот ресурси нима?» -  деган саволга 
жавоб бериб утиш жоиздир.

Жа^он ахборот ресурси -  бу жа^оннинг етакчи ахборот ишлаб чикарувчи ком- 
панияларининг ма^сулотлари булиб, бу махсулотлар фан, таълим, ишлаб чи^ариш 
ва ^ишло^ хужалигини ривожлантиришга ^аратилади.

Жа^он ахборот ресурси структурасини куйидагича [2;9] тасаввур дилинг мумкин:

Албатта, бу ресурсларни тарк(атувчи компаниялар дунёнинг етук ахборот биз- 
неси билан шугулланувчи шахслардир. Бундай компаниялар сирасига Annual 
Reviews, АЕА Journals, JSTO R, EBSCO, Pro Quest, Em erald, Willey Online, 
Library, Taylor & Francis, Springer Link, Oxford Journals, Cam bridge Journal 
Online, ИВИС ва бопщалар киради. Х;ар бир компаниянинг уз фондига кура ре- 
сурсларининг контентлари (йуналишлари) бор. Яъни, улар асосан фан со^аларига 
тегишли маълумотлар базасига эгадир.

К^уйида компаниянинг электрон ресурслари хдоида маълумотларни келтирамиз: 
EBSCO Publishing АКД1нинг етакчи компанияси булиб, 1984 йилда ташкил топ
тан. Ушбу компаниянинг асосий вазифаси ахборот хизмати курсатишдир.

Асосий ма^сулотлари: EBSCO Discovery Service (EBSCO очик; хизмати); EBSCO 
host (Тезкор% нтерактив маълумот-библиография тизими); EBSCO китоблар 
(www.ebsco.com).

Фан со^алари буйича маълумотлар базаси йигилган. Буларга 7000 номдаги жур
нал, 3500 такризланган журналлар, 2000 дан орти^ брошюралар, 500 га як(ин китоб, 
рус тилидагй 500 журнал ва газета киради.

Ушбу ресурслар куйидаги йуналишларга хизмат курсатади: мутахассислар ва у^и- 
тувчилар учун, гуманитар со^адаги ва жамиятшунослик фанларига оид базалар: икртсод, 
молия, бош^арув, маркетинг ва бухгалтерлик >^исоби буйича базаларни та^цим этади.

Америка худудий ва хал^аро газеталари ахборот агентликлари хак£идаги танлан-

http://www.ebsco.com


ган обзорларнинг тулик, матнли МБсига рухсат берилган. Шу билан бирга, бизнес 
сохасидаги худудий янгиликларнинг тулик; матнли МБси, АКД1 ^удудида бизнесга 
оид журналларга, газеталарга, телеграф хабарларига доступ билан таъминланган.

ERIC МБ -  таълим муаммоларига оид ахборот-ресурс марказининг МБси ма- 
к;олалар тупламларига доступ бор булиб, таълим мавзусида илмий журналлардан, 
маколалар ва рефератлардан ташкил топган.

Эътиборли томони шундаки, МБдан барча сохдга оид базаларни топиш ва улар- 
дан фойдаланиш асосан таълимга эътиборни кучайтириш учун ERIC МБси педа- 
гоглар учун мух,им манба хдсобланади.

Б^идирув тизими к£уйидагиларни ташкил этади (калит сузлар, муаллиф, тезау- 
руслар ор^али (бирор тилнинг мукаммал лугати).

К;идирув майдони: тулик; матн, муаллиф, сарлав^а, предмет, реферат, географик 
атамалар, ISSN, калит сузлар, журнал номи, инвентар рак;ам.

Бу компанияларнинг аксарият мах,сулотларидан ва улар билан х,амкорлик ало- 
каларидан Узбекистонда фа^ат тиббиёт со^асида кенг ва самарали фойдаланилмогда. 
Айнан мана шу компаниянинг MEDLINE йирик тиббиётга оид МБдан тиббиёт олим-’ 
лари кенг фойдаланиб, амалиётга татби^ этмокдалар.

Нима учун бошка сохдларда бу ресурслардан фойдаланиш жуда камчиликни 
ташкил этмоьда? Сабаби оддий: бу ресурсларни таргиб ва татбик. к;илувчилар бизда 
йук;. Жа^онда бу масъулиятли вазифани кутубхона ходимлари бажаради. Уларнинг 
иш фаолиятларининг асоси х£ам ана шундай ресурсни такдим этишдир.

Ушбу жахон ресурсларини барча со^ага татбик; кдлиш эса хрзирги куннинг дол- 
зарб ва му^им вазифасидир. Ана шундай манбаларни амалиётга татби^ этсаккина, 
жамият ривожига уз ^иссамизни кушган буламиз.

Хуш, бу ресурсдан кдндай фойдаланамиз? Ресурслардан фойдаланиш масаласига 
келадиган булсак, албатта, Алишер Навоий номидаги Узбекистан миллий кутубхона- 
сида унлаб шундай ресурслардан фойдаланиш мумкин (www.natlib.uz). Кутубхонада 
компьютер хоналаринииг х>ар бирида фойдалаиувчининг иш урнида “Хорижий ахборот 
рес\ рслари“( 'Зарубежные информационные ресурсы ”)  папкаси жой олган (1-расм).

Сиз ресурсдак фойдалапмокчи булсангиз, хорижий тилни албатта билишингиз 
лозим. Лекин компаниялар яна шундай имконият такдим этадики, тиллар интерфей- 
си сайтнинг узида мужассам булиб, керакли тил танланиб, ахборотни олиш мумкин.

Ундан фойдаланувчи тугридан-тугри компаниянинг порталига интернет ор^али 
кириши мумкин.

Бизнинг миллий кутубхона бундай ма^сулотларга бир неча йиллардан буён аъзо 
булиб келади. Лекин кузатувлар шуни курсатмокдаки, бу ресурслардан фойдала- 
нувчилар сони жуда кам. Бунинг сабаби, кутубхоналарда таргибот-ташвик;от маса- 
лаларининг сустлигидир.

Албатта, бу ресурсларга обуна булиш жуда мушкул, юридик шахе сифатида

http://www.natlib.uz


аъзо булиш мумкин, холос. Ташкилотларга берилган доступлар эвазига фойдалани- 
лаётган вак/гда IP адрес тугридан-тугри компанияларнинг сайтига уланади. Улар 
Узбекистоннинг IP адресларини расмийлаштириб, доступни очиб беради.

EbscoHost платформаси ресурсидан фойдаланиш жараёнидан л а в хал ар (а м a; i и й 
тажриба):

“Хориж ий ахборот ресурлари” ( ‘Зарубежные информационные ресурсы ”)  пап- 
касига кирамиз, тугридан-тугри интернетга уланамиз.

Масалан, ERIC МБси танланади ва белги ьуйилади. Тиллар булимидан керак- 
ли тил танланади.

шяж: ".... ;... ....... ........... ■■■г&КШ

2-расм. МБнинг сайт интерфейси.

Таълимга оид ресурслар МБ адабиётларининг базаларида мавжуд. 1,4 млн.дан 
оргик, библиографик ёзув хамда 337000дан орти^ тулик матнли х£ужжатлар урин 
олган. Кидирув йулига калит сузлар ёзилса, ушбу мавзуга оид м а кол ал ар руйхати



келиб чикдди. Бундан бемалол фойдаланиш имкониятига эга булинади.
E bsco P ublishing  компаниясининг таэушл натижаларига келадиган булсак, 

фойдаланувчиларни бу компанияларнинг тарихи, иш фаолияти, максади, ресурси, 
ишлатиш усуллари, компаниянинг фаолиятидан лав^алар, сайт бйлан ишлаш кои- 
далари, унга аъзо булиш усуллари, маълумот олиш йуллари, интерфейси, контенти, 
манбалари, кидириш воситалари хдк;ида тула-тукис таништира олсаккина, юрти- 
мизда илм-фаннинг ривожланишига катта таъсир этган буламиз.

Ушбу компания фаолияти билан танишар эканмиз, шундай мух;им нарсалар дикда- 
тимизни жалб этди: компаниянинг маълумотлар базалари ичида барча учун очи^, беиул 
маълумотлар базаси Green Filejxa. экологияга оид: инсоннинг атроф-мухигга таъсири, 
глобал хаво исиши, атроф-мухитнинг ифлосланиши, энергия манбаларининг тиклани- 
ши, чикитни к£айта ишлаш ва бопща манбаларнинг китобхонга такдим этилганлиги булди. 
Крлаверса, яна шундай имконият мавжудки, хрзирги кунимизнинг ажралмас техникаси 
хрсобланмиш мобил телефонда компания ресурсидан фойдаланиш имкони шаклланти- 
рилган. Чунки хозир барчанинг кулидаги бу аппарат илм-фан йулида самарали фойда- , 
ланиш имконини яратган экан, биз хам бундан холи булмаслигимизни хохлардик.

Хулоса урнида шуни айтиш мумкинки, жах,ои ахборот ресурсларини Узбекис- 
тонга татбик, килишда ва фойдаланиш усулларини ишлаб чикишда к£улай ва осон 
йул-йурик£лар курсатадиган дастурлар, услубий к^улланмалар яратилса ма^садга 
мувофик, булади. Бу борада ^ар бир сох£анинг уз мутахассиси узига тегишли ресурс
лардан фойдаланишни билиши ва олий ук^в юртида ук£иётг ан талаба, магистр ва ёш 
илмий изланувчига йуналиш берсагина мак£садга купрок£ эришилади. Чунки хозир 
жахрн тажрибасини тахлил этиб, амалда к;уллаш, ривожланган мамлакатлар като- 
рига кириш жамиятимизнинг му^им боскичидир.
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