
Мавзу: ИҚТИСОДИЙ ТАҲЛИЛ ИШНИ ТАШКИЛ 

ЭТИШ ВА УНИНГ АХБОРОТ БАЗАСИ

Режа:

1. Эркин иқтисодий муносабатлар шароитида 

хўжалик субъектларида иқтисодий таҳлил ўтказишнинг 

тартиби ва бажарилиши.

2. Таҳлилни  ташкил этиш босқичлари.

3. Таҳлил натижаларини умумлаштириш ва 

расмийлаштириш.

4. Автоматик бошқариш системаси шароитида 

иқгисодий таҳлилни ташкил этишнинг хусусиятлари





Иктисодий   таҳлилни турлари

Ташқи 

Ички



Ташқи тахлил фойдаланувчилар

ХЎЖАЛИК 
БОШҚАРУВИНИНГ 
ЮҚОРИ ОРГАНИ

СТАТИСТИК 
ОРГАНЛАР

РЕЖАЛАШТИРИШ 
ОРГАНЛАРИ

МОЛИЯ 
ТАШКИЛОТЛАР

КРЕДИТ 
ТАШКИЛОТЛАРИ

ДАВЛАТ 
ҚЎМИТАЛАРИ ВА 
ВАЗИРЛИКЛАРИ

ЖАМОАТ 
ТАШКИЛОТЛАРИ

ОММАВИЙ 
АХБОРОТ 

ВОСИТАЛАРИ

ИЛМИЙ ТЕКШИРИШ 
ИНСТИТУТЛАРИ ВА 
ЛОЙИХАЛАШТРИШ 

ТАШКИЛОТЛАРИ



Ички тахлил этишга:

ЖАМОАТЧИЛИК

ИҚТИСОДИЙ ТАХЛИЛНИНГ ЖАМОАТЧИЛИК БЮРОСИ

ИҚТИСОДИЙ ЖАМОАТЧИЛИК ЛАБОРАТОРИЯЛАРИ ВА КАБИНЕТЛАРИ

АМАЛДАГИ ДОИМИЙ ИШЛАБ ЧИҚАРИШ КЕНГАШЛАРИ

ТЕХНИК-ИКТИСОДИЙ КЕНГАШЛАР

МАТБУОТ ВА РАДИО



Бошқарув тахлил этишга:

• ИҚТИСОДИЙ МАСАЛАЛАР БЎЙИЧА БОШ ДИРЕКТОР ЎРИНБОСАРИ ХИЗМАТИ.

• БИРЛАШМА(КОРХОНА)НИНГ ИҚТИСОД БЎЛИМИ

• ФИЛИАЛЛАР БОШҚАРУВИ

• ЦЕХ (БЎЛИМ) ЛАР БОШҚАРУВИ

• БИРЛАШМА (КОРХОНА)НИНГ ТЕХНИК БЎЛИМИ

• БРИГАДА ИШЧИЛАР



Иқтисодий таҳлилни ташкил этишнинг қуйидаги 

босқичлари келтириб ўтилган:

Тахлил ўтказишнинг режаси ва дастурини тузиш босқичи. 

Таҳлил учун керакли бўлган манбаларни аниклаш, йигиш 
ҳамда ҳисобланадиган кўрсаткичларни белгилаш босқичи. 

Тўпланган маълумотларнинг кўгрилигини текшириш ва 
тахлил учун мослаштириш босқичи

Бевосита хўжалик субъектларининг барча соҳаларини 
белгиланган тартибда таҳлил қилиб чиқиш босқичи. 

Таҳлил   натижаларини умумлаштириш ва 
расмийлаштириш   босқичи

Таҳлил натижасида илгор гоя ва тажрибаларни амалиётда 
кўллаш шарт-шароитларини курсатиб бериш ҳамда 

уларни амалиётга тадбиқ этиш босқичи. 



Таҳлил учун йиғилган маълумотларни 

текшириш икки усулда олиб борилади:

Юзаки 
текшириш;

Мазмун 
жиҳатидан 
текшириш.



Тахлилда кўлланиладиган манбаларни қуйидаги 

босқичларга ажратишимиз мумкин бўлади:

Режа 
маълумотла

ри 
манбалари;

Ҳисоб ва ҳисобот 
маълумотлари 

манбалари;

Қўшимча 
маълумотла

р манбаи.



 Одатда таҳлил маълумотлари ва уларни натижалари уни ким ва нима 
мақсадда ўтказилганлигига қараб турли шаклда умумлаштирилиши 
мумкин. Корхона ва ташкилотларни хўжалик фаолияти таҳлилининг 
натижалари аналитик мавзулар ёки хўжаликни йиллик ҳисоботига илова 
қилинадиган баённома кўринишида ифода этилади.

 Таҳлил натижаларини умумлаштириш ва якунлаш қайси турдаги таҳлилни 
ўтказганлигимизга қараб бажарилади. Масалан, корхоналарнинг йиллик 
хисоботи асосида ўтказилган жорий тахлилнинг якуни, умумий хулосалар 
ёзиш ва юқори ташкилотларга тушунтириш хати тузиш орқали якунланади. 
Айрим турдаги бошқа таҳлил турларининг натижалари эса 
мутахассисларни маърузаси, корхона раҳбарининг буйруғи, жамоанинг 
мажлис баёни, тафтиш комиссиясининг далолатномалари орқали 
умумлаштирилиши мумкин.

 Таҳлил натижаларини умумлаштирганда албатта эришилган натижалар, йўл 
қўйилган камчиликлар ҳамда ютуқлар аниқ рақамларда ва фактлар билан 
кўрсатилган бўлиши талаб этилади. Шунингдек, йўл қўйилган 
камчиликларни тузатиш чора-тадбирлари, яъни таклифлар ҳам 
кўрсатилади.

 Иқтисодий таҳлил натижаларини расмийлаштириш ва умумлаштиришга 
корхонанинг умум мажлис материаллари, турли хил диаграмма, жадвал ва 
графиклар тузиб меҳнаткаш оммага кўрсатма сифатида осиб қўйиш, 
ойнома ва рўзнома сахифаларида маълумотларни чоп этиш, ахборот 
доскаларидаги кўрсаткичларни эълон қилиб бориш ҳам ҳисобланади.





Автоматик бошқариш системаси шароитида иқгисодий 

таҳлилни ташкил этишнинг хусусиятлари

Хўжалик фаолиятини автоматик 
бошқариш системаси шароитида ташкил 

этиш дейилганда, электрон ҳисоблаш 

машиналари (компьютерлар) ёрдамида 
ва иқтисодий математик усулларини 

қўллаган ҳолда ишлаб чиқаришнинг муҳим 

соҳаларини аниқ ва тўғри бошқариш 

вазифаларини амалга ошириш 
мақсадида ташкил этиш тушунилади.



Бундай амалга ошириш уч хил йўналишда бўлиши мумкин, 
яъни:

Марказлаш
ган

Марказлаш
маган

Аралаш



Хўжалик фаолиятини таҳлил этишнинг автоматик 

бошқариш системаси шароитида амалга ошириш 

қуйидаги принципларга амал қилади:

Аниқ мақсадга эга эканлиги 
системалашганлиги;

Комплекслилиги;

Ихчамлашганлилиги;

Узлуксизлик ва 
мунтазамлилик;

Таққосланиш 
имкониятини кенглиги;

Ечим лойиҳаси аниқ ва 
ихчамлилиги



Автоматик бошқариш системаси шароитида таҳлил этиш 

қуйидаги шароитда бажарилади:

Қайд этиш;
Бошланғич 

маълумотларни 
йиғиш ва узатиш;

Умумий 
маълумотлар 

базасини ташкил 
этиш;

Кўрсаткичлар 
алгоритми 

бўйича 
маълумотларни 
қайта ишлаш;

Истеъмолчилар 
учун керакли 

маълумотларни 
таёрлаш.



Комплекс автоматлашган шароитда таҳлил учун керакли 

маълумотлардан фойдаланиш хусусиятлари маълум 
даражада имкониятларни очиб беради:

Бошланғич ҳужжатлар -
ҳисоб, статистика 

норматив маълумотлар 
ЭХМнинг

хотирасига қўйилиб фақат 
бир хил манбаа, яъни 
машина хотирасига 

олинади;

Таҳлил  учун  керакли  
турли  мураккаб  

ҳисоблашлар  маълум  
секундларда
бажарилади;

Таъсир этувчи омилларни 
машиналар аниқ
кўрсатиб беради;

Таҳлил учун керакли 
маълумотлар ва тахдил 
натижалари ўрнатилган 

шаклда-
машинаграмма, 

табелограммаларда 
ифодаланади;

Турли хил иқтисодий 
маълумотлар машиналар 

учун бир хил шифр ва 
кодларда

киритилади.


